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PrEisGEkrÖNt

Ansfeldner Firma Kompecare erhält 
Bronze-Edison für „Pfl ege-Wege“
aNsfElDEN. Das Ansfeldner 
Unternehmen Kompecare hat 
mit seinem Projekt zur Unter-
stützung pfl egender Angehöriger 
von Demenzpatienten den dritten 
Preis in der Kategorie „Kreativ-
wirtschaft“ gewonnen.

Edison, der Ideenwettbewerb von 
tech2b in Zusammenarbeit mit 
dem TECH HARBOR, der Kunst-
universität Linz und der CREA-
TIVE REGION, hat auch 2021 
viele vielversprechende Preisträ-
ger. Darunter ist ein Unternehmen 
aus Ansfelden, das Helfern Hilfe 
bietet bzw. p� egende Angehörige 
von Demenzpatienten unterstützt: 
Das innovative Sieben-Phasen-
Modell für den Betreuungs- oder 

Pflegeprozess gibt Betroffenen 
Orientierung, Übersicht und Per-
spektiven im Beratungs- und An-
gebotsdschungel. „Pflege-Wege“ 
kombiniert ausgehend von diesem 
beispielgebenden Modell Elemen-
te der systemischen Beratung mit 
neuen Ansätzen des Life Design 
Thinkings, die ursprünglich an 
den Universitäten in Stanford und 
St. Gallen entwickelt wurden. 
Wegen der demografischen Ent-
wicklung wird sich bis 2050 die 
Anzahl der Demenzkranken in 
etwa verdoppeln. Für viele der 
p� egenden Angehörigen – meist 
Frauen – hat sich mit der Betreu-
ung ihrer Kinder und p� egebedürf-
tigen Eltern oder Schwiegereltern 
die Belastung schon seit Längerem 
verzweifacht. Die daher notwen-

dige Übersicht über den Pflege-
prozess beinhaltet die Belastun-
gen sowie die Entlastungen bzw. 
Ressourcen und Unterstützungen. 
P� egende Angehörige können sich 
damit auf Veränderungen recht-
zeitig einstellen und haben einen 
Ausblick, welche Etappen noch 
auf sie zukommen werden. „So 
schaffen sie es, mit eigenen Res-

sourcen hauszuhalten, Netzwerke 
zu konsultieren und auf die eige-
nen Bedürfnisse zu achten“, erklärt 
Projektleiter Thomas Duschlbauer, 
der sich über die Auszeichnung der 
Jury freut, die das Projekt überdies 
für die Kategorie „Social Entrepre-
neurship“ nominiert hat. Rund um 
dieses neue Angebot für p� egende 
Angehörige ist jüngst im Ennstha-
ler Verlag auch das Buch „P� ege-
Wege“ erschienen, das den Be-
troffenen ebenfalls helfen soll, mit 
Ängsten, Stress und den Gefahren 
der Vereinsamung besser umzuge-
hen. Am 17. September ¡ ndet im 
Elisana Zentrum für ganzheitliche 
Gesundheit ein P� ege-Wege-Ori-
entierungsworkshop für betroffene 
Angehörige von Demenzpatienten 
statt.

LR Markus Achleitner mit Ingrid Gut-
enthaler und Thomas Duschlbauer vom 
Team Kompecare  Foto: tech2b / Tasler-Rager

Für unsere Standorte Sattledt und Pettenbach suchen wir zahlreiche

Produktionsmitarbeiter
(m/w/d)
Mögliche Einsatzgebiete: Fertigung verschiedener Baugruppen und Gesamtsysteme, 

Verschrauben von elektronischen und mechanischen Komponenten, Bestücken, 

Löten und Prüfen von Leiterplatten, Bearbeiten von Oberflächen, Abkanten 

von Blechteilen, Bedienung von Maschinen, Mitarbeit bei der Einlagerung, 

Kommissionierung und Verpackung.

Ihr Profil: Deutschkenntnisse mit Leseverständnis, 3-Schichtbereitschaft, 

Führerschein B und eigener PKW, Flexibilität, Qualitätsbewusstsein.

Wir bieten im Gegenzug einen Arbeitsplatz mit ausgezeichneter Atmosphäre, 

gelebtem Teamgeist und vielen Sozialleistungen. Wer zum Profil passt startet 

bei uns in diesem Job mit mindestens 2.000 Euro brutto monatlich (Vollzeit), 

bei Erfahrung natürlich mit mehr. Hinzu kommen attraktive Schichtzulagen 

in Höhe von durchschnittlich 400 Euro brutto monatlich bei regel mäßiger 3-Schicht.

Möchten Sie mit Ihrer Energie Besseres bewirken? 

Mehr Infos zur Bewerbung und unseren Benefits 

unter +43 7242 241 1937 oder fronius.com/karriere 


